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Jend Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2025. aprilis 30. napjan 08:00 6rakor tartandé nyilt tilésére

Targy: A Jendi Hétmérfoldes Ovoda igazgatéijanak lemondasa vezetdi
megbizasarol

ElGterjeszto: Toéth Istvan alpolgarmester

El6készit6: dr. Pahola Tiinde jegyz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jendi Hétmérfoldes Ovoda igazgatoja a 2025. marcius 14-én kelt Polgarmester Asszonynak
cimzett levelében 2025. junius 15-1 hatdllyal lemondott az Ovodaban betdltott igazgatdi
kinevezésérol.

A vezetdi kinevezésérdl torténd lemondésaval egyidejlileg kérte a hatarozatlan ideji, 2019.
07. 15. napjaval kezdd6dd koznevelési alkalmazotti jogviszonyanak athelyezéssel torténd
megsziintetését is.

Indoklasként ovodapedagogus allashely betoltésére elnyert palyazatat hozta fel. Eldadta
tovabba, hogy az 0j munkaltatéja kész az athelyezéssel torténd atvételére 2025. junius
16.napjatol, és ezzel kapcsolatban felveszik a kapcsolatot az dnkormanyzattal. Ilyen irdnyu
megkeresés az dnkormanyzathoz eddig nem érkezett.

A képviseld-testiilet a 2025. marcius 18. napjan tartott iilésén az intézményvezetd Vezetdi
megbizasrol torténd lemondasara palyazati felhivast tett kozzé.

A pedagogusok 1) életpalyajarol szold 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban: Puétv.) 73. §
(5) bekezdés b) pontja szerint a vezetdi megbizas megsziinik lemondéssal. A (7) bekezdés
szerint a vezetd a vezetdi megbizasrdl irdsban lemondhat. A lemondasi 1d6re az 54. § (3) és
(4) bekezdését megfelelden alkalmazni kell.

A PGétv. 54. § (3) és (4) bekezdései szerint:

., (3) A kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dllo lemondasi ideje kilencven nap.

(4) Hatarozott idejii koznevelési foglalkoztatotti jogviszony esetén a lemondasi ido nem
terjedhet tul a kinevezésben meghatarozott idétartamon.”

A Puétv. 46. § (2) bekezdés c) pontja szerint a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
megsziintethetd athelyezéssel a torvény hatdlya alé tartozé munkaltatok kozott.

A Puétv. 48. §-a alapjan:

(1) Az dthelyezésben a két munkaltatonak egymassal és a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban alloval kélcsonosen meg kell dllapodnia.

(2) Az athelyezés soran meg kell allapodni a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo uj
munkakérében, munkahelyében, havi illetményében és az athelyezés idopontjaban.



(3) Az athelyezett koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allonak az dthelyezést megelozo
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyat ugy kell tekinteni, mintha azt uj munkaltatojanadl
toltotte volna el.”

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kérem a képviselo-testiiletet az igazgatd vezetdi megbizdsrol torténd lemondasanak
elfogadaséara, valamint a hatarozatlan iddétartamtl koznevelési jogviszonyanak athelyezéssel
torténd megsziintetéséhez vald hozzajarulasra azzal, hogy az athelyezést kéré szerv
megkeresését kovetden dontson a képviselO-testiillet az athelyezés targyaban kotendd
megallapodas elfogadéasarol.

Jend, 2025. aprilis 24.

Tisztelettel:

Toth Istvan s. k.
alpolgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Jené Kozségs Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.......... /2025. (1V. 30.) hatarozata

a Jeno6i Hétmérfoldes Ovoda igazgatojanak vezet6i lemondasrol és koznevelési
jogviszonyanak athelyezéssel torténé megsziintetésérol

Jen6 Kozség Opkorményzat Képvisel6-testiilete Erdélyiné Szalai Gabriella Katalinnak a Jen6i
Hétmérfoldes Ovoda igazgatdjanak az igazgatdi megbizasrol torténd lemondasat 2025. junius
15. napi hatallyal elfogadja.

A képviselo-testiilet Erdélyiné Szalai Gabriella Katalin kérelme alapjan a - 2019. 07. 15.
napjaval kezd6dé hatdrozatlan ido6tartamu - koznevelési alkalmazotti jogviszonya
athelyezéssel torténd megsziintetésé¢hez hozzjarul. Az athelyezés kérelmezett idépontjat a
képviselo-testiilet 2025. 06. 16. napjaval elfogadja.

Erdélyiné Szalai Gabriella Katalin kérelmére tekintettel a képviseld-testiilet — ilyen irdnyt
megkeresés esetén — a pedagdgusok uj életpalyajardl szold 2023. évi LIL. torvény (a
tovabbiakban: Puétv.) 48. § (1) bekezdése alapjan a Puétv. 48. § (2) bekezdése szerinti
megallapodast kot az athelyezést kérd, a Puétv. hatélya alé tartozd szervezettel.

Jend Kozség Onkormanyzat képviselé-testiilete felhatalmazza az alpolgarmestert, hogy
Erdélyiné Szalai Gabriella Katalint a dontésérdl tajékoztassa.

Hatarido: azonnal
Felelds: Toth Istvan alpolgarmester



ATHELYEZESSEL TORTENG KOZNEVELESI MUNKAVISZONY MEGSZUNTETESI KERELME
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Lakcim:

Tisztelt Polgarmester Asszony!

A Puétv.73.§ c) pontja alapjan 2025.junius 15. napjaval, lemondok a Hétmérféldes Ovodaban
betoltott igazgatdi kinevezésemr6l.

Kérem hatarozatlan idejli 2019.07.15.. nappal kezd&d6 koznevelési alkalmazott munkaviszonyom
athelyezéssel torténd megsziintetését 2025.06.15. napjaval, mivel dévodapedagdgus allashely -
betéltésére nyertem pélydzatot. A munkaviszony megsziintetésének meghatédrozasanal figyelembe
vettem a 90 nap térvény dltal meghatdrozott felmondasi id6t.

Jelezték, hogy készek athelyezéssel torténé atvételemre 2025.06.16. napjatél. Ezzel kapcsolatban
felveszik Onnel a kapcsolatot.

Kérem:

Vezetdi kinevezésem megsziintetését 2025.06.15.napjaté!

- Meglévé szabadségom tovabbvitelének lehetGségét az Uj intézménybe, illetve ennek
kimutatasat

- A munkdaban téltétt utolsé munkanap meghatarozasat

- Afentebb felsoroltak irasos hatarozatat.

ihoctt ot Lol
Lepsény,2025.03.14. ~ Erdélyiné Szalai Gabriella Katalin
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